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SANTANDER APRESENTA PROGRAMA

DE RECRUTAMENT

Em reunido com representantes dos
funcionarios realizada ontem, em Sio
Paulo, o Banco Santander apresentou
alouns nimeros do Carreiras Santander, seu
Programa de Recrutamento Interno.

O banco possui atualmente 130 vagas
disponiveis para funcionarios e estagiarios,
que se encontram no Portal RH. O
trabalhador nio precisa de autotizagao para
se inscrever para a funcdo a que tem
interesse, mas o banco trecomenda a
comunicacao ao gestor. A atualizagao das
vagas ¢ semanal.

O encontro havia sido agendado por
ocasiao do Comité de Relacdes Trabalhistas
(CRT). Representando a base de Petrépolis,
participou do evento o vice-presidente do

Sindicato e funcionario do  banco,
Alexandre Eiras.
Os representantes do  Santander

disseram que ha um ano, foi langado o
Carreiras Santander, com o objetivo de
valotizar dos talentos internos, o conhe-
cimento da cultura do banco, a retengdo de
funcionarios, ter um processo unico e
automatizado de recrutamento interno e
estimular os empregados a gestao de sua

PEDIDO DE DOAGAO

DE SANGUE

O pai do companheiro Luiz Claudio
Gomes, que trabalhou como seguranca na
agéncia do Unibanco Corréas e hoje estd na
Trans Expert, precisa da ajuda de todos.

St. Eduardo Loureiro fez uma cirurgia e
perdeu muito sangue. Agora, ele precisa de
transfusao. Fle ¢ receptor universal (tipo
sanguineo AB  positivo), portanto, pode
receber sangue de qualquer tipo.

Os companheiros devem dirigir-se a0
banco de sangue do Hospital Santa Tereza
para realizar a doagao.
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carreira no médio e longo prazo.

Segundo o Santander no primeiro
semestre ocorreram  pelo menos 151
movimentagdes, através do recrutamento
interno. O total de movimentagdes atingiu
1.500 funcionatios, incluindo a contrataciao
de estagiarios, a expansao da rede e o
remanejamento de caixas para a nova
fung¢io de monitores da integragio.

O banco possui cerca de 1.900
estagiarios, sendo que em média 70% sao
efetivados.

“Houve avangos nesta negociagao, mas
ainda ha muitos outras reivindicagdes que o
banco tem plenas condi¢des de atender. O
Santander ja lucrou neste semestre R$ 3,5
bilhdes, quase 50% a mais que no primeiro
semestre de 2009. Noés vamos continuar
lutando para que nossas reividicagdes sejam
atentidas”, afirma Alexandre Eiras.

ltad Unibanco divulga lucro
trimestral de de R$ 3,3 bi

O Itad Unibanco encerrou o segundo
trimestre deste ano com lucro liquido de R$
3 298 bilhdes.

O resultado é cerca de 35,7% maior
que os R§ 2429 bilhGes registrados no
mesmo perfodo um ano antes.

No primeiro semestre de 2010, o lucro
do Itad Unibanco foi de R§ 64 bilhoes,
resultado 39,6% maior do que o apurado
no mesmo petfodo do ano passado,

segundo comunicado ao mercado.
A informacio é do Portal 1G.

Oferta de agdes do BB
movimenta R$ 9,76 bi

A distribuicao publica de agdes do
Banco do Brasil movimentou R$ 9,761
bilhes.

A informagio foi divulgada ontem pelo
banco.

No total, o BB distribuiu 396 milhdes
de acoes ordinarias, sendo 286 milhdes em
oferta primaria e 110 milhdes em colocagao
secundaria. O prego por acao foi fixado em
R$ 24,65.

Das agoes emitidas, a maior fatia,
equivalente a 38,8%, ficou com investidores
estrangeiros, incluindo parcela adquirida por
bancos participantes da oferta como forma
de hedge para operagdes com detivativos
realizadas no extetior. Cerca de 34,5%
foram  compradas por fundos de
investimento.

Outros 15% das acdes foram para
pessoas fisicas, o que equivale a 61,5
milhdes de papéis. Essa fatia inclui os
funcionarios do BB, que tinham preferéncia
na compra dos papéis, e ficaram com 9,7
milhGes das a¢Oes ofertadas.

ASSEMBLEIA GERAL

O Sindicato dos Bancarios de
Petrépolis e Sdo José do Vale do
Rio Preto convoca todos os
bancarios para uma assembléia,
amanh3d, as 19h, para deliberar
sobre a aprovacdo da minuta de
reivindicagoes e pré-acordo da
Campanha Nacional 2010/2011.
Apos a assembléia, sera feita a

REUNIAO DE

DIRETORIA.




	Slide 1

